ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
U.A.T. COMUNA COCORA
Nr.3816/11.102021

ANUNT
privind desfisurarea examenului pentru promovarea in grad profesional a functionarilor
publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Coccora, judetul Talomita

in conformitate cu prevederile art.617 alin.2, art.618 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare precum si a prevederilor H.G. nr.611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modifiarile i completirile ulterioare, Primaria comunei Cocora organizeazéd examen pentru
promovarea in grad profesional a functionarilor publici de executie din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, astfel:

Denumirea functiilor publice pentru care se organizeaza examen:

-inspector, clasa I, grad profesional superior, 1 post;
-consilier, clasa I, grad profesional principal, 1 post;
-referent, clasa I1I, grad profesional superior, 1 post;
—referent, clasa III, grad profesional principal, 1 post;

Se stabileste data sustinerii examenului pentru promovarea in grad profesional a
functionarilor publici pentru ziua de 10.11.2021 ora 10,00-proba scrisd, urménd ca in maximum 5
zile calendaristice sa aibd loc si interviul.

Conditii de desfisurarea a examenului:
-data péni la care se pot depune dosarele de inscriere:03.11.2021;
-institutia publica la care se pot depune dosarelede examen:Primdria comunei Cocora;
Conditii de participare la examenul de promovare in grad profesional:
_sa nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiata ;
Dosarul de examen depus de cétre candidati pentru promovarea in grad profesional va
contine in mod obligatoriu:
-formularul de inscriere;
-actul de identitate;
-diploma de studii;
-adeverinta eliberatd de compartimentul resurse umane in vederea atestdrii vechimii in
gradul profesional din care promoveaza;
-copii de pe rapoartele de evaluare din care si reiasé cé a ob{inut cel putin calificativul
,.bine" la evaluarea anuald a performantelor individuale in ultimii doi ani calendaristici;
Bibliografia va cuprinde in mod obligatoriu:
-Legea nr.7/2004 privind codul de conduita a functionarilor publici;
-0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completérile
ulterioare;
-Constitutia Roméniei;
-Legislatia aplicata de fiecare functionar public specifica postului.




